
Uchwala nr 236IXLVIII/2014 
Senatu Politechniki Warszawskiej 

z dnia 17 grudnia 2014 r. 

w sprawie wyrazenia opinii w przedmiocie utworzenia Osrodka Certyfikacji Transportu 
na Wydziale Transportu Politechniki Warszawskiej i zaopiniowania jego Regulaminu 
organizacyjnego 

§ 1 

Senat Politechniki Warszawskiej, dzialaj,!-c na podstawie § 38 ust. 2 i 3 Statutu PW, 
pozytywnie opiniuje utworzenie Osrodka Certyfikacji Transportu na Wydziale 
Transportu Politechniki Warszawskiej oraz pozytywnie opiniuje jego Regulamin 
organizacyjny, stanowi,!-cy zal,!-cznik do niniejszej uchwaly. 

§2 

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjycia. 

Sekretarz Senatu 

mgr Beata Dobrzeniecka 



zal~cznik do uchwaly nr 236/XLVIII/20 14 Senatu PW z dnia 17.12.2014 

Regulamin Organizacyjny 
Osrodka Certyfikacji Transportu 

na Wydziale Transportu 
Politechniki Warszawskiej. 

§ 1 

1. 	 Osrodek Certyfikacji Transportu, zwany dalej "Osrodkiem", jest wydzialowCj. 
jednostkCj. organizacyjnCj. Politechniki Warszawskiej dzialajCj.cCj. na Wydziale Transportu 
PW, zwanym dalej "Wydzialem", utworzonCj. na podstawie § 38 ust. 2 Statutu PW, 
prowadzCj.cCj. dzialalnose badawczCj. i uslugowCj., w szczeg61nosci szkoleniowCj., 
inspekcyjnCj. i certyfikujCj.C'). w zakresie obejmujCj.cym m.in. urzCj.dzenia, wyroby 
budowlane, pojazdy, systemy zarzCj.dzania jakosciCj. i systemy zarzCj.dzania 
bezpieczenstwem. 

2. 	 Celem Osrodka jest kontynuacja dzialan prowadzonych w Politechnice Warszawskiej 
w zakresie jednostki upowaznionej do przeprowadzania badan w transporcie 
kolejowym oraz dzialan w zakresie rozszerzonym 0 nowe uprawnienia i nowe galyzie 
przemyslu. 

3. 	 Osrodek wdraza i utrzymuje system jakosci oraz nabywa uprawnienia konieczne 
do prowadzenia swoich dzialan. 

4. 	 Dzialalnose Osrodka realizowana jest z udzialem pracownik6w, student6w, 
doktorant6w, habilitant6w z Politechniki Warszawskiej oraz ekspert6w posiadajCj.cych 
wiedzy z zakresu dzialan Osrodka. 

5. 	 Osrodek wsp6lpracuje z innymi jednostkami organizacyjnymi Politechniki 
Warszawskiej. 

6. 	 Siedziba Osrodka miesci siy na Wydziale. 

§2 

1. 	 Osrodek prowadzi dzialalnose w zakresie zwiCj.zanym z certyfikacjCj., inspekcjCj., 
opmlOwanlem oraz badaniami szczeg61nie w obszarze transportu, telekomunikacji 
i logistyki. 

2. 	 Osrodek realizuje w szczeg61nosci zadania zwiCj.zane z: 
1) certyfikacjCj. i badaniem urzCj.dzen, wyrob6w budowlanych i srodk6w transportu, 
2) badaniem interfejs6w urzCj.dzen i podsystem6w kolejowych, 
3) wycenCj. i ocenCj. wyceny ryzyka, 
4) realizacjCj. prac badawczych, popularyzacjCj. wiedzy, szkoleniem oraz doradztwem 

w zakresie wskazanym w § 1 ust. 1. 

§ 3 

1. 	 W Osrodku, stosownie do potrzeb i posiadanych srodk6w, mogCj. bye zatrudniani 
w drodze konkurs6w i na podstawie um6w 0 pracy oraz um6w cywilnoprawnych 
pracownicy niebydCj.cy nauczycielami akademickim Politechniki Warszawskiej. 
Do konkurs6w stosuje Sly odpowiednio przepisy wewnytrzne Politechniki 
Warszawskiej . 

http:niebydCj.cy


2. 	 Zadania wymienione w § 2 Osrodek realizuje przy udziale pracownik6w 
zatrudnionych w Osrodku oraz wskazanych pracownik6w Wydzialu i innych 
jednostek organizacyjnych Politechniki Warszawskiej. 

3. 	 Osrodek przy realizacji swoich zadan moze korzystae z lokali oraz wyposazenia 
dydaktycznego i badawczego wydzial6w i innych jednostek organizacyjnych 
Politechniki Warszawskiej na zasadach okreslonych w porozumieniach zawartych 
z tymi jednostkami. 

§4 

1. 	 Osrodek moze zawierae porozumienia na wykonanie prac badawczych z jednostkami 
Politechniki Warszawskiej. 

2. 	 Udzial jednostek organizacyjnych, wsp6lpracuj,!cych z Osrodkiem w realizacji danego 
zadania, w szczeg6lnosci w kosztach oraz dochodach z efekt6w jego realizacji, 
ustalany jest w odpowiednich porozumieniach pomiydzy Dyrektorem Osrodka, 
Dziekanem Wydzialu i kierownikiem jednostki organizacyjnej Politechniki 
Warszawskiej oraz kierownikiem wykonywanego zadania. 

3. 	 Osrodek moze zawierae porozumienia 0 wsp6lpracy z podmiotami spoza PW zgodnie 
z zasadami obowi,!zuj,!cymi w Uczelni ina Wydziale. 

§ 5 

1. 	 Osrodkiem kieruje Dyrektor. 
2. 	 Dyrektora Osrodka powoluje Rektor na wniosek Dziekana Wydzialu, po zasiygniyciu 

opinii Rady Wydzialu. 
3. 	 Dyrektora Osrodka powoluje siy na czas kadencji wladz Uczelni. Powolanie moze bye 

ponaWlane. 
4. 	 Rektor, po zasiygniyciu opinii Dziekana Wydzialu, moze odwolae Dyrektora Osrodka 

przed uplywem jego kadencji w przypadku naruszenia przez Dyrektora 
obowi,!zuj,!cych go przepis6w lub niemoznosci kierowania Osrodkiem. 

5. 	 Dyrektor Osrodka jest odpowiedzialny za funkcjonowanie Osrodka przed Dziekanem 
Wydzialu. 

§6 

1. Do zadan Dyrektora Osrodka nalezy: 
1) przygotowywanie plan6w dzialania i plan6w finansowych Osrodka, 
2) zarz,!dzanie mieniem Osrodka i dysponowanie jego srodkami finansowymi, 
3) ustanowienie polityki jakosci Osrodka, 
4) ustanowienie systemu jakosci Osrodka, 
5) zawieranie um6w na wykonanie prac badawczych i uslugowych 

ze zleceniodawcami zewnytrznymi, odpowiednio do zakresu udzielonych 
pelnomocnictw, 

6) zawieranie porozumien na wykonanie prac badawczych i uslugowych 
z jednostkami organizacyjnymi, zespolami badawczymi i pracownikami 
Politechniki Warszawskiej, 

7) zapewnienie, w ramach swoich uprawnien, warunk6w do realizacji zadan 
Osrodka, 

8) okreslenie zakresu obowi,!zk6w pracownik6w Osrodka, 
9) ustalenie struktury organizacyjnej Osrodka, 

10) wystypowanie z wnioskami we wszystkich sprawach dotycz'!cych Osrodka, 



11) wykonywanie innych czynnosci przewidzianych przepisami prawa, 
postanowieniami Statutu PW oraz uchwalami i zarzCj.dzeniami organ6w 
Uczelni. 

§7 

1. 	 Dyrektor stosownie do potrzeb i posiadanych srodk6w, moze zlecae wykonanie 
okreslonych prac pracownikom Politechniki Warszawskiej i osobom spoza Uczelni 
zgodnie z zasadami obowiCj.zujCj.cymi w Uczelni. 

2. 	 Stosownie do potrzeb i posiadanych srodk6w w Osrodku mogCj. bye zatrudniani 
pracownlcy. 

3. 	 Stosunek pracy z pracownikami Osrodka nawiCj.zuje i rozwiCj.zuje Rektor na wniosek 
Dziekana zlozony w porozumieniu z Dyrektorem Osrodka. 

4. 	 Wynagrodzenie pracownik6w oraz Dyrektora Osrodka ustala Rektor na zasadach 
obowiCj.zujCj.cych w Uczelni. 

5. 	 Dyrektor Osrodka jest bezposrednim przelozonym wszystkich pracownik6w Osrodka. 
6. 	 Dyrektor Osrodka sklada corocznie sprawozdania z dzialalnosci Osrodka Dziekanowi 

Wydzialu, kt6ry jest jego bezposrednim przelozonym, nie p6zniej niz do koiica 
czerwca. Przepisu tego nie stosuje siy w pierwszym roku dzialalnosci Osrodka. 

§ 8 

1. 	 W Osrodku mogCj. bye tworzone inne kom6rki organizacyjne, w tym dzialy, sekcje 
i zespoly oraz samodzielne stanowiska pracy, niezbydne do realizacji zadaii Osrodka. 

2. 	 Kierownik6w kom6rek organizacyjnych Osrodka powoluje i odwoluje Dyrektor 
Osrodka (§ 95 Statutu). 

§9 

1. 	 W Osrodku dziala Komitet. 
2. 	 PrzewodniczCj.cego Komitetu i jego czlonk6w powoluje Rektor na wniosek Dziekana 

uzgodniony z dyrektorem Osrodka, na czas zgodny z kadencjCj. wladz Uczelni. 
3. 	 W sklad Komitetu mogCj. wchodzie pracownicy Osrodka, pracownicy Politechniki 

Warszawskiej oraz osoby spoza Politechniki Warszawskiej, w szczeg6lnosci klienci 
Osrodka, przedstawiciele stowarzyszeii przemyslowych zwiCj.zanych z pracCj. Osrodka, 
przedstawiciele rZCj.dowych organ6w legislacyjnych lub innych sluzb rZCj.dowych 
lub przedstawiciele organizacji pozarzCj.dowych, w tym organizacji konsumenckich. 

§ 10 

1. 	 Komitet pelni funkcje doradcze i opiniujCj.ce dzialalnose Osrodka. 
2. 	 Do zadaii Komitetu nalezy w szczeg6lnosci: 

1) udzial w opracowywaniu polityki dotyczCj.cej bezstronnosci dzialalnosci 
certyfikacyjnej Osrodka, 

2) przeciwdzialanie wplywom jakiekolwiek czynnik6w zagrazajCj.cych obiektywnemu 
prowadzeniu dzialalnosci certyfikacyjnej Osrodka, 

3) doradzanie w sprawach wplywajCj.cych na zaufanie do procesu certyfikacji, ICj.cznie 
z otwartosciCj. i postrzeganiem przez opiniy publicznCj., 

4) prowadzenie przeglCj.du, co najmniej raz w roku, bezstronnosci proces6w 
audytowania, certyfikacji i podejmowania decyzji przez Osrodek. 
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http:opiniujCj.ce


§11 


1. 	 Po osi~gniyciu samodzielnosci finansowej, mienie Osrodka moze zostac wydzielone 
z mienia Wydzialu. 

2. 	 Dzialalnosc Osrodkajest finansowana z: 
1) przychod6w uzyskiwanych za swiadczone uslugi, 
2) srodk6w przyznanych przez Dziekana Wydzialu (w okresie organizacji), 
3) dotacji, 
4) darowizn, 
5) udzialu w dochodach z realizacji praw autorskich, 
6) pozyskanych dofinansowan ze zr6del zewnytrznych, 
7) odpis6w na koszty administracyjne, przewidzianych w ramach program6w 

miydzynarodowych oraz pochodz~cych z innych zr6del. 
3. 	 Osrodek rna wydzielone koszty i przychody. 
4. 	 Osrodek korzysta z czysci mienia Wydzialu udostypnionej na podstawie umowy 

z Wydzialem. 
5. 	 Osrodek dysponuje posiadanymi srodkami zgodnie z obowi~zuj~cymi przepisami 

i ustaleniami organ6w Uczelni. 
6. 	 Rozliczenia finansowe Osrodka prowadzi pelnomocnik Kwestora na Wydziale. 
7. 	 Obslugy administracyjn~ Osrodka, do czasu pozyskania przez Osrodek srodk6w 

finansowych ze zr6del zewnytrznych, zapewnia Wydzial. 

§ 12 

Zmian niniejszego Regulaminu dokonuje Rektor po zasiygniyciu opinii rady Wydzialu 
i Senatu. 

§ 13 

W sprawach nieuregulowanych w nimeJszym Regulaminie stosuje siy odpowiednio 
przepisy ustawy, Statutu PW oraz decyzji i zarz~dzen Rektora PW, uchwal Senatu PW 
oraz akt6w prawa obowi¥uj~cych na Wydziale. 

§14 

1. 	 Osrodek Certyfikacji Transportu na Wydziale Transportu Politechniki Warszawskiej 
uzywa nastypuj~cego tlumaczenia swojej nazwy na jyzyk angielski: 
Transport Certification Center, Faculty of Transport, Warsaw University 
of Technology. 

2. 	 Oficjalnym skr6tem Osrodka jest OCT. 




